MpooTtacia MpoowTIKwY AedONEVWV

H diayeipion kal TTpooTacia Twv TTPOCWTTIKWY OEQOPEVWV TOU ETTIOKETTTN TNG I0TOCEAIDAG
www.e-employ.gr UTTOKEITAI OTOUG TTAPOVTEG OPOUG KOBWG Kal OTIG OXETIKEG OIATALEIG TOU
eMnvikou (N. 2472/1997 yia Tnv TTpooTacia Tou ATOUOU Kal TNV TTPOoOoTaCia Sedouévv
TIPOCWTTIKOU XAPAKTAPA OTTWG €XEl CUUTTANPWOEL pe Toug vopoug 2774/1999, 3471/2006 kai
TO0 Gpbpo 8 Tou N. 2819/2000, Ta . A. 207/1998 kai 79/2000) kai eupwTraikoU OIKaiou
(odnyieg 95/46/EK ka1 97/66/EK, kai 02/58/EK) yia Tnv gv yével TTpOCTACIA TOU GTOUOU aTTO
TNV emeCepyacia OedoPéVWY TTPOCWTTIKOU XAPOKTAPA KAl TO ATTOpPNTO TWV ETTIKOIVWVIWY,
Kabwg kal  oTIg atmodacelg Tou [lpoédpou Tng Emrtpotig [lMpootaciag MpoowTTiKwY
Aedopévwy. O1 mapdvteg 6pol dlaTuTTwvovTal AauBavouévwy uttown 1600 Tng paydaiag
avdaTTugng TnNG TeXvohoyiag kai €181KOTEPa Tou AladIKTUoU GGO Kal TOU UTTAPXOVTOG TTAEYHATOG
VOUIKWV PpUBUIicCEWVY OXETIKA We Ta ¢nTAPOTa aQutd. € QuTO TO TIAQICIO, OTTOIOdNTIOTE
EVOEXOUEVN OXETIKA VEQ pUBUION Ba aTTOTEAECEI AVTIKEINEVO TOU TTAPOVTOG TUHHATOG.
¢ KABe TepiTwon n Employ diatnpei 10 dikaiwpa aAAayAg Twv Opwv TTpooTaCciag Twv
TIPOCWTTIKWY O£B0OUEVWV KATOTTIV EVNHEPWONG TWV ETTIOKETTTWYVY TG IOTOCEANIBAG Kal HECA OTO
UQIoTAUEVO KABE @opd vopikd TTAaiclo. Edv K&TTolog eTTIOKETTTNG/UEAOG &E CUNQWVEI JE TOUG
TTAPOVTEG OPOUG TTPOCTACIAG TWV TTPOCWTTIKWV OEQONEVWV O@EIAEI VA PNV ETTIOKETITETAI TNV
I0TOOEAIDA.

1) H Employ culAAéyel kai emme€epyddeTtal Ta dedopuéva TTPOCWTTIKOU XAPOKTAPA TTOU TTAPEXEI
auTéfoula o emMOKETITNG/MEAOG KATA T XPAON Twv UTnpeoiwv TnG Employ kai yia Ttoug
OKOTTOUG TTOU TTEPIYPAPOVTAl GTOUG OPOUG XProng TNG IoTooeAidag.

H xpron yia otmoiovOATToTE GAAO OKOTTO, ETMITPETTETAI HOVO WETA aTTd TTPONnyouUuevn €IIKN
£yypagn ouykatabean Tou MOKETTTN/MEAOUG, O OTT0I0G £XEl DIKAiwUa va Apel TN CuyKaTdbeor)
TOU QUTA OTTOTEOATTOTE, KATOTTIV £yypa®ng aiTnang.

H Employ & cuAAéyel TTANPOQOPIES YIa TOUG ETTIOKETTTEG/UEAN TNG 1I0TOOEAIDAG TNG OTTO AAAEG
TTNYEG, OTTWG dnudoia apxeia A Gopeig A 1I8IWTIKOUG opyaviopoUug

2) H Employ deopetetal va pnv tpofei o€ mTwANon, evoikiaon rf KaBolovOATToTE TPOTTO
Onuooisuon f/Kal KoIVOTToiNON TwV TTPOCWTTIKWY OeOOUEVWV TWV ETTIOKETITWV/ JEAWV TNG
Employ o€ kavéva tpito @opéa. H Employ ptropei va dioxeTeloel TIPOCWTTIKA dedopEva TWV
ETTIOKETITWV/HEAWV TNG O€ TPITA VOUIKA 1)/Kal QUGCIKA TTPOCWTTA HOVO av:

A) Exer Tn pnTA OUYKATABEON Twv ETMICKETTTWV/MEAWY yIia TN OIOXETEUCN TTPOCWITTIKWV
0edopévy

B) H dioxéteuon Twv TTPOOWTTIKWY OEOONEVWV TTPOG VOUIKA A/Kal QUAOIKE TTpOCWTTa TToU
ouvepyalovtal ye Tnv Employ kaBiotartal avaykaia yia tnv uAoTroinon Twv €mOupIwv ri/kal
TTAPAYYEAMIWY TWV ETTIOCKETTTWV/PUEAWY. Ta VOUIKA Kal QUOIKA TTPOCWTTA TTOU GuveEPYAlovTal UE
Tnv Employ €xouv 10 Oikaiwpa va emegepydlovial Ta TTPoowTriké dedoyéva TTou ol
EMOKETTEG/NEAN TNG Employ kataBétouv oe autd pévo oto PaBud TTou eival atréAuTa
avaykaiog yia tnyv Tapoxn UtrooThpigns TTpog Thv Employ.

N Emrtdooeral AOyw CUUPOPOWONG PE TIG OXETIKEG DIOTAEEIG TOU VOUOU Kal TTPOG TIG ApuOdIES
Kal uévo apyéc.

3) H Employ Trapéxel tn OuvatdTnTa OTOUG ETIOKETTEG/UEAN TNG 10TOOEAIdAG TNG va
diapifdafouv Ta TTPOCWTTIKG TOug Oedoéva, TTOU aQOoPOUV TNV Avayvwpion TNG TauToTnTAg
Toug, ME HEBodO ac@aroug diaBifaong (xpAon TTpwTokOAAou SSL,SET KATT.)

H Employ Tnpei pe auotnpdtnta OUyKeKPIMEVN TTONITIKA ao@aAgiag, evwy TTapdAAnAa

EQOPUOLEl TIC TTIO OUYXPOVEG TEXVIKEG TTPOOTACIAG TWV TIPOCWTTIKWY OeSOUEVWY, TTOU
TNpouUvTal OTa apyeEia TG amod Tmapdvoun TpooRacn, xprion i amokaAuyn, TPoTToTTOiNON,
aKoUOIa KATaoTPO®H).
H Employ &¢ @€pel kapia guBuvn, edv Ta dedopéva TTPOCWTTIKOU XOPOKTHPA, TTOU ThpouvTal
OTa OpXEia TNG, ATTOTEAECOUV QVTIKEIUEVO TTApAvouNg TTPAgNG, em@époucag Cnuia i BAARN,
TTEPIOUTIaKN] 1 NBIKN, BeTIKA i aTTOBETIKA, aTOV €MOKETTN/WEAOG, Adyw avwTépag Biag A yia
oTTo100ATTOTE AGYO TTOU Oev o@eileTal o€ Bapeia apéAeia ] d6Ao Tng Employ.


http://www.eploy.gr/

4) O emokETMTNG/UENOG TNG 10TOOEAIBOG  dikaloUTal VO EVNUEPWOEI OXETIKA PE TO €4V TA
TTPOCWTTIKA Tou dedopéva atroteAolv avTikeipevo emegepyaaiag amd Tnv Employ. H oxeTIkn
aitnon oeiAel va cuvtaxBei eyypdewg kal va atrooTalei ot dielBuvon TnG eTalpeiag, padi e
AtrodEIKTIKA £yypa®a atrd Ta OTToia va TTPOKUTITEl hME BERAIOTNTA N TAUTOTNTA TOU AITOUVTOG,
KaBwg Kal atmodeIKTIKO KATaBoANG ToUu XpnUATIKOU TToooU TTou opileTal OTIG atmopAoElg TNG
Apxng MNpooTaciag Asdopévwy MNpoowTrikoU XapakThpa.

H Employ utroxpeoUtal va armraviioel eyypd@we PECA O€ ATTOKAEIOTIKA TTpoBecuia 15
NUEPWY, ATTOOTEAAOVTAG TAUTOXPOVA BWPEAV AVTiYPAPOo TWV TTPOCWTTIKWY OEOOUEVWY TOU
aIToUVTOG, TTOU TUXOV TNPOUVTAI GTO ApPXEio TNG.

O emokeéTTNG/UEAOG dikaioUTal va TTPOoRAAEl eyypAPWS avTIPPATEIS VIO TNV ETTEEEPYATIa TWV
o0edopévwyv TOoUu. EIBIKOTEPQ pTTOpEl va Intrioel eyypdowg Tn d10pOwaon, TTPoOCwWEIVh [N
xpnoiygotrotroinan, 8éapeuan, un diaBiBaon R akéua kai diaypaer Toug.

5) H Employ cuAAéyel TTpoowTriké dedopéva Tou €TIOKETTTN/UEAOUG, Ta oTToia avayvwpifovTtal
autéuara ammd 1o dlokoUIoTA Tou dIKTUOU TNnG (web server), émmwg eival n dielBuvon IP, 10
ovopa xwpou (domain name), KaBwg Kal TTANPOPOpPIEG OXETIKA Pe TO ouoTnua Tou H/Y Tou.
Ta dedopéva Odpwg autd de oxeTiCovTal 0€ Kapia TTEPITITWON YE Ta dedOPEVA TTPOCWTTIKOU
XOPOKTAPA. ZUAEYOVTAIl QUTOUOTA, XWPIG TTPONYOUNEVN CUYKOTABEON TOU ETTIOKETTTN/HEAOUG
Kal axeTiCovTal e TNV 0pBr AeIToupyia TOU GUCTAUATOG.

6) O emokEéTTNG/PWENOG TTOU evdlapépeTal va diagnuioTei atnv Employ, Tpokeipévou va AdBel
OAeg TIG aTTapaiTnTEG YI' AUTO TTANPOYOpPIES Ba TTPETTEI v CUPTTANPWOEI OTN OXETIKA QiTnon Ta
€€Ag otoixeia: Ovopatemwvupo /Ettwvupia Emixeipnong - TnAépwvo - E-mail - URL
(HAekTpovikry dietBuvon TnG Tpog dlagriuion 1otooeAidag). H employ dev euBlvetal yia Tnv
TIONITIKA TTPOCTACIAG TWV TTPOCWTTIKWY 0edOPEVWY TTOU aKoAouBoUv ol diagnuifduevol o€
auTé KATd TIG OUVAAAQYEG TOUG PE TOUG ETTIOKETTTEG/MEAN TWV UTTNPECIWV QUTWV.

7) H Employ trepidappavel links ("decpoug”) mpog dAAoug SiIKTuaKoUg TOTTOUG (sites) Ta otroia
Oev eAéyxovTtal atrd Tnv idla aAAd atrd Toug TPITOUG POPEIG (PUOIKA i VOUIKA TTPOoWTTA) . 2€
Kapia mepiTrtwon &gv eubuvetal n Employ yia Toug 6poug TTPOoTaCiag TwV TTPOCWTTIKWY
OeBOPEVWIV TWV ETTIOKETTTWV/PEAWY TOUG OTTOIOUG O POPEIG auToi aKOAOUBOUV.



